DIDIM POSEIDON BISIKLET SPOR KULUBU DERNEGI TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernedin Adi: DIDIM POSEIDON BISIKLET SPOR KULUBU
Dernegi” dir.

Dernegin merkezi AYDIN/Didim’dir. Subesi acilmayacaktir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gerceklestirmek Icin Dernekce
Siirdiiriilecek Calisma Konulari1 ve Bicimleri Ile Faaliyet Alani

Madde-2 Dernek, Atatirk’iin gosterdigi hedef ve ilkeler dogrultusunda
cagdas yasama uygun olarak, tim sportif faaliyetlerde saglikli, ahlakh , her
tarl kota aliskanhklardan uzak, milli amacglara uygun ve milli kdltiriamuze
baglh manevi dedgerlerimize saygqili, Glkemizi her alanda basari ile temsil edecek
sporculari yetistirmek, cevre halkina spor yapmak olanaklari saglamak,
Uyelerine ve sporcularina cesitli sporlari yaptirmak, gencgligin fiziki ve moral
kabiliyetini gelistirmek, karsilikli sevgi ve sayglyl yerlestirmek,ruhsal ve
bedensel olarak saglam yetismelerine katkida bulunmak,tyelerin bos
zamanlarini dedgerlendirmek amaci ile kurulmustur.

Bu amaci gercgeklestirmek igin;

1-Spor calismalarini daha verimli hale getirmek icin Genglik ve Spor
Genel Muduarligant merci taniyarak spor usul ve kaidelerine uygun verilecek
direktiflere uymak ve yénetmelikleri kabul etmek,

2-Oncelikle bisiklet spor dalinda olmak tizere her tiirlii spor branslarinda
ve miuzik,dans,folklor calismalarinda faaliyet géstermek.

3-Amatoér olmak igin galismalar yapmak,

4-Sporcularda spor ahlakini yayginlastirmak ve sporu yayginlastirmak ve
sporu sevdirmek,genis kitlelere yaymak amaciyla ilgili bakanhk ve
kuruluglardan izin almak kaydiyla kurslar ve spor okullari agmak,lcretli veya
Ucretsiz seminer ve toplantilar dluzenlemek,gesitli spor musabakalarina
katilmak ve misabaka organizasyonlari dizenlemek.

5-Sporcularin her tlrla spor malzemelerini (bisiklet, kask ,eldiven, forma,
tayt, sportif yarisma malzemeleri, yeni sportif gelisimi saglayacak makine ve
malzemeler ile bilimsel olarak gelistirilmis sporcu beslenmelerini iceren ilgili
bakanlklardan onayli gerekli olan sporcu ek besinlerinin saglanabilmesi igin
gerekli 6denek ve arastirmalar yaparak sporcularin fiziksel ve ruhsal gelisimini
en Ust seviyeye c¢ikartmak.

6- 2860 Yardim Toplama Kapsaminda dernede gelir temin etmek
amaciyla yayin organlari c¢ikartmak, gezi ve kamplar dizenlemek, tiyatro,
piyango, edlence ve yemekli geceler diizenlemek, sehirlerarasi ve sehir ici
muUsabakalarda (her tirld sportif donanim ) satmak, her tirli badis ve
yardimlari kabul etmek, sponsor firmalarla anlasarak yarisma ,turnuva, gezi,
cay, eglence gezileri dizenlemek.

7-Arsa hibe veya satin alinarak kullbtn ihtiyaci olan kapali ve acgik spor
sahalari insa etmek,kiralamak ve bunlari idare etmek igin sdzlesmeli
profesyonel veya amator sporcu,danisman,teknik
direktdr,antrendr,menajer,masér,memur,hizmetli,hakem almak ve Ucretlerini
gerektiginde dernekten temin etmek.

8-dernegin ihtiyaci kadar menkul ve gayrimenkul satin almak, kiralamak.

9-dernek Uyelerinin istirahati icin spor saha ,salon ve tesisleri ile
lokal,cay bahgesi agmak ve isletmek.

10-Uyelerin cocuklari icin kres ve evleri agmak, buna yénelik spor
dallarinda kurslar agmak.

11-Kantin, otopark kiralamak ve isletmek.
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12-Dernek amacini gerceklestirmek icin Ilce, Iller ve Uluslararasi ézel
yarisma ve turnuvalar dlzenler, davet eder, katilir, katiimcilarin (hakem,
antrendr, sporcu, idareci) Yol ve konaklama masraflarini karsilayabilmek igin
madalya, rozet, diploma, kupa, plaket, anahtarlik, katilm belgesi, sportif
kaset, Cd her tirli spor malzemesini sporcuya Ucretsiz verebilecegi iktisadi
isletme kurarak parayla satabilir.

13- Genglik ve Spor Genel Mudurliga ya da ona bagh birimlerden gerekli
izin alinarak uluslararasi diinya sportif federasyonlarina tye olabilir.

14- Dernegimizin miisabakalarda temsil renkleri mavi, beyaz ve
turuncudur.

15-Faaliyetlerin etkinlestiriimesi ve Bisikletli ulagsimin etkinlestirilmesi ve
gelistiriimesi icin arastirmalar yapmak, bununla ilgili kampanyalar dizenlemek,

16-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalar dizenlemek,

17-Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her turli bilgi, belge,
dokiman ve vyayinlari temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak,
calismalarini duyurmak icin amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi
yayinlar ile Uyelerine dagitmak Uzere calisma ve bilgilendirme bdltenleri
cikarmak,

18-Amacin gercgeklestirilmesi icin saglikli bir calisma ortamini saglamak,
her tarli teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin
etmek,

19-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde

bulunmak ve yurt icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

20-Tlzldk amaclarinin gergeklestirilmesi icin ihtiyac duydugu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

21-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri igin
lokal agmak, sosyal ve klltlrel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek,

22-Uyeleri arasinda beseri minasebetlerin gelistiriimesi ve devam
ettirilmesi icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve
edlenceli etkinlikler vb. dliizenlemek veya Uyelerinin bu tir etkinliklerden
yararlanmalarini saglamak,

23-Dernek faaliyetleri igin ihtiyagc duyulan tasinir, tasinmaz mal satin

almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar lUzerinde ayni hak
tesis etmek,

24-Amacin gercgeklestirilmesi icin gerek gérilmesi durumunda vakif
kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, Gerekli izin
alinarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

25-Dernek yapacadl tim faaliyetlerde, alanina girdigi kurumlarin kanun ve
yonetmeliklerine uygun olarak hareket eder.

26- Uluslar arasi faaliyetlerde bulunmak, vyurt disindaki dernek veya
kuruluslara Uye olmak ve bu kuruluslarla ortak calismalar yapmak veya
yardimlasmak, Ulkemizi ve Beldemizi tanitmak.

27- Dernedin amacini gergeklestirmek Uzere, benzer amacgh derneklerden, isgi
ve isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan maddi yardim almak ve
adi gecen kurumlara maddi yardimda bulunmak,
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28- Amacin gergeklestirilmesi icin gerek goérilmesi halinde, 5072 sayili Dernek
ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri
sakh kalmak uzere, kamu kurum ve kuruluslan ile gbrev alanlarina giren
konularda ortak projeler yuritmek,

29-Dernedin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda,
diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla
ortak bir amaci gergeklestirmek icin platformlar olusturmak,

30- Il genelinde bisiklet ile ilgili parklar, yollar ve benzeri altyapinin kurulumu,
eksikliklerinin, yanhslhklarinin goérilmesi ve giderilmesini saglamak icin bisiklet
turlari dizenlemek, halkin katilimini saglamak, kamuyu bilgilendirmek, ulasim
ve koordinasyon ile ilgili sivil ve resmi toplantilarda bisiklet hakkinda goéris
bildirmek Gzere katihm saglamak,

31) Bisiklet ile ulasimi 6zendirmek ve gelistirmek igin altyapi faaliyetlerinin
gerceklestiriimesini saglayici her tirli girisimde bulunmak, bisikleti doda ve
cevre dostu bir tasit araci olarak tanitmak,

32) Bisiklet yollari ve parkurlarinin yapilanmasi, gelistirilmesi ve bakimlari
konusunda yerel yonetimlerle ve ilgili kamu kuruluslariyla isbirligi yapmak,

34) Daha saglikli ve daha yasanabilir bir cevre, hava kalitesi, iklim degisimi ve
gurdlta kirliligi Gzerine yurttaslarin dikkatini cekmek,

35) Dodayl ve cevreyi koruyucu faaliyetlerde bulunmak amaciyla ilgili
kuruluslarla isbirligi yapmak,

1. Temiz bir gevre icin bisiklet kullanimini yayginlastirmak,

2. Amacglarimiza yonelik faaliyetleri yayinlayan, yansitan ve destekleyen
yazili ve gorsel basinla sahis kurum ve kuruluglarla ilgili yarismalar,
etkinlikler dliizenlemek ve bunlari 6dillendirmek,

36) Dezavantajli gruplarin sosyal entegrasyonunun sadlanmasi amaciyla
faaliyetler diizenlemek ve dlizenlenen faaliyetlere katkida bulunmak,

37) Kalkinma ajanslari, AB fonlari ve benzeri destekler ile dernedin amaglarina
uyumlu faaliyetler ve galismalar gergeklestirmek,

38) Amacin gercgeklestirilmesi igin ihtiyac duyulan ve kanunlarin yasaklamadigi
her tarlG faaliyette bulunmak,

39) Afet ve acil durumlarda bisikletin her kosulda kullanilabilir bir arag
olmasinin sadladidi lojistik ve diger faydalarinin duyurulmasi ve bu konuda
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faaliyetler gerceklestiriimesi, acil durum haberlesme teskilatlari ihtiyaclarinin
belirlenmesi ve kurulmasi, bu calismalara ydnelik ekipmanlarin temini ve
gerekli is glcinin egitilmesini saglamak,

40) Sosyal medya kanallarini kullanarak dernedin amaci ve faaliyetleri
hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesini saglamak,

41) Cografi, tarihi ve kulttrel dederlerimizin tanitimini hedefleyen ulusal ve
uluslar arasi katilimi saglayan bisiklet turu, bisiklet yarisi ve bisiklet festivalleri
dlzenlemek,

42) Basta ilkokul, ortaokul ve lise olmak lzere okullarimizda ve diger egitim
kurumlarimizda bisiklet ve bisikletli ulasim editimleri dizenlemek, bisiklet
kullaniminin yayginlasmasini saglayici faaliyetlerde bulunmak,

43) Mahalle ve kdylerde bisiklet kultlrt, bisiklet kullanimi ve bisikletli ulasim
egitimleri diizenlemek,

44) Bisiklet turlari ve bisiklet festivallerinde dernegin goranurligtu ve
taninirhdini saglamak amaciyla yer almak ve katilimcilarin ihtiyac duyacagdi
giysi, ekipman ve ulasim giderleri igin destek saglamak,

45) Dernek resmi torenlerde, kutlamalarda, resmi misafirlerini karsilamada
(kokteyl, celenk vb) giderlerde kendisini temsil yetkisine haizdir.

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, sosyal kulttrel ve sportif alanda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet
gOsterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernedin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda calismayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngérdigi
kosullarini tasilyan her gercek ve tlzel kisi bu dernede Uye olma hakkina
sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin Gye olabilmesi icin Tlrkiye'de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal Gyelik igin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazih olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek
yonetim kurulunca en ¢ok otuz glin icinde Uyelige kabul veya istedin reddi
seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Basvurusu
kabul edilen tye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Uyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlan Gzerine yonetim
kurulunca utyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan dénemli destek saglamis bulunanlar
yonetim kurulu karari ile onursal Gye olarak kabul edilebilir.
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Uyelikten Cikma
Madde 4- Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten c¢ikma
hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekcesi yénetim kuruluna ulastiyi anda cikis islemleri
sonuclanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, Gyenin dernede olan birikmis borglarini
sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5-Dernek Uyeliginden gikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tlizugline aykiri davranislarda bulunmak,

2-Verilen goérevlerden slrekli kaginmak,

3-Yazil ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari
ile Gyelikten cikarilhr.

Dernekten cikan veya cikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarhiginda hak iddia edemez.

Uye ancak hakli sebeple gikarilabilir. Cikarma kararina yukarida sayilan
sebeplerin hakli sayllmayacadi iddiasiyla itiraz edilemez.

Ancak, cikarma kararina hakl sebep bulunmadigi ileri sirtlerek genel
kurulda itiraz edilebilir.

Dernek Organlari

Madde 6-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri
ve Toplanti Usulii

Madde 7-Genel kurul, dernedin en vyetkili karar organi olup; dernege
kayith Gyelerden olusur.

Genel kurul;

1-Bu tlzlkte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdtiga hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazili istegi Uzerine otuz gin icinde olaganUsti
toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Subat ay! igersinde, ydnetim kurulunca
belirlenecek gun yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca gagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cadirmazsa; Uyelerden birinin
basvurusu Uzerine sulh hakimi, Ug UGyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla
goérevlendirir.

Cagri1 Usulii *

Yonetim kurulu, dernek tliziglne gore genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin listesini dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az
onbes gln d&nceden, toplantinin gunid, saati, yeri ve glindemi en az bir
gazetede veya dernedin internet sayfasinda ilan edilmek, yazilh olarak
bildirilmek, Uyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj goénderilmek veya mahalli yayin araglan kullaniimak
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suretiyle toplantiya cagrilir. Bu cagrida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da
belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis
glinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk
toplanti icin yapilan cagr usuline uygun olarak {yelere duyurulur. Ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden cagdrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant! Usulii*

Genel kurul, katilma hakki bulunan dyelerin salt cogunlugunun, tizik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir;
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim
ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis
kimlik  belgeleri, yénetim kurulu J(yeleri veya ybnetim kurulunca
gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim kurulunca
dizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yodnetim kurulu
Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde
de yonetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

Acllistan sonra, toplantiyr yonetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar
baskan vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin secimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
Uyelerin divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki
isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler goérutsuliur. Ancak
toplantida hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan goérisidlmesi yazih olarak
istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tuzel kisinin tGye olmasi halinde, tlzel kisinin yonetim kurulu
baskani veya temsille gérevlendirecedi kisi oy kullanir

Toplantida goérisllen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve
divan basgkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda,
tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim
kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secgilen yénetim kuruluna
yedi gun icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim ve denetim
kurulu Uyelerin secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik
olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan muhirlenmis kagitlarin
veya oy pusulalarinin Gyeler tarafindan geregdi yapildiktan sonra igi bos bir kaba
atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acik dékimu yapilarak
belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecedi yontem uygulanir.
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Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Uyelerin salt cogunluguyla alinir.

Su kadar ki, tuziuk dedisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya
katilan Qyelerin Ugte iki cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya GCagrisiz Alinan Kararlar*

BUtlin uGyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile
dernek Uyelerinin tamaminin bu tdzikte yazili ¢agr usuliine uymaksizin bir
araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan
toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asadida yazili hususlar genel kurulca gorisilip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin secilmesi,

2-Dernek tlzigunln degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullart raporlarinin gérisidlmesi ve ydnetim
kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan bitgenin goérusulip aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-YOonetim kurulunca dernek calismalar ile ilgili olarak hazirlanacak
yoneltmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin kamu gdérevlisi olmayan baskan
ve Uyelerine verilecek Ucret ile her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri igin goéreviendirilecek Uyelere verilecek gindelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi ve bu
hususta yonetim kuruluna yetki verilmesi,

9-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara tye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernedin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Yoénetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger goérevlerin yerine
getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar hakli sebeplerle
her zaman gdrevden alabilir.

Genel kurul, Gyelige kabul ve Uyelikten cikarma hakkinda son karari verir.
Dernedin en yetkili organi olarak dernedin diger bir organina verilmemis olan
isleri gorir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Ydnetim kurulu, bes asil ve bes yedek lye olarak genel kurulca
segilir.

Yoénetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla goérev
boélisimU yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uuye'yi
belirler.

Yonetim kurulu, tim Gyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile
toplanir. Kararlar, toplantiya katilan dye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.



8

Yonetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi

bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek
dyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegdi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya
birkacina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme
ait blutceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin calismalar ile ilgili ydnetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait
tasinir ve tasinmaz mallan satmak, bina veya tesis insa ettirmek, Kkira
sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve
gelir tablosu ile yénetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu dizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

8- Bltcenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege (ye alinmasi veya Uyelikten c¢ikarilma hususlarinda karar
vermek.

10-Dernegin amacini gercgeklestirmek icin her cesit karari almak ve
uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevieri yapmak ve yetkileri
kullanmalk,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu, U¢ asil ve U¢ yedek Uye olarak genel kurulca
segilir.

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gére yedek
dyelerin gbéreve cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tlziglinde gosterilen amag¢ ve amacin
gerceklestirilmesi icin strdirilecedi belirtilen calisma konulari dogrultusunda
faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tliziglne uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiziglinde tespit
edilen esas ve usullere goére ve bir yili gecmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel
kurula sunar.

Denetim kurulu;gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayillmistir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 10 TL, aylik olarak ta 60 TL
aidat alinir. Bu miktarlar artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2-Gergek ve tizel kisilerin kendi istegi ile dernede yaptiklari badis ve
yardimlar.
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3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence,
temsil, festival, konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden
saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hidkUimlerine uygun olarak
toplanacak bagis ve yardimlar.

6-Dernegin, amacini gerceklestirmek icin ihtiyac duydudu geliri temin
etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler *

Madde 13-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina goére defter tutulur. Ancak, mevzuatta
belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak
bilanco esasina gére defter tutulur.

Bilanco esasina gecilmesi durumunda, (st Uste iki hesap ddéneminde
yukarida belirtilen haddin altina dusdulirse, takip eden yildan itibaren isletme
hesabi esasina dénulebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yénetim kurulu karar ile
bilanco esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usuli
Dernedin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve wuyulacak esaslar
asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernede lye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat
miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ciktisi alinmak
suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernede ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin
kayittan disurulmesi bu deftere islenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
acik ve duzenli olarak bu deftere islenir.

6-Alindl Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari,
bu belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalar ile aldiklar ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

kayittan dusurilmesi bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu
degildir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asadidaki
gibidir:
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1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 UnclU alt bentlerinde kayith defterler bilango
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.
2-Yevmiye Defteri ve Buyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usull ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina
gore yapilr.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Bliyuk Defter harig),
kullanmaya baslamadan Once il dernekler midurligine veya notere tasdik
ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina goére tutulan Yevmiye
Defteri'nin kullanilacagl yilldan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31
Aralik) (Dernekler Yénetmeligi EK-16'da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu”
didzenlenir. Bilanco esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda
(31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri*

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17’de 6rnegi bulunan) “Alindi
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde
banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap 06zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun
94’Unci maddesi kapsaminda bulunan &6demeleri igin Vergi Usul Kanunu
hiklimlerine goére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan édemeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13'te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegdi bulunan) “Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te
ornegdi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
Yonetmeligi EK- 17’de gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi
belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hilkkiimlerine gére hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil tyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler, yetki siresi de belirtiimek suretiyle, yénetim kurulu karari ile tespit
edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva
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eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek
tarafindan iki ntsha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca
onaylanir. Yonetim kurulu asil Gyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin slresi yonetim kurulu tarafindan en c¢ok bir yil olarak
belirlenir. Slresi biten yetki belgeleri birinci fikraya goére vyenilenir. Yetki
belgesinin siresinin bitmesi veya adina yetki belgesi dizenlenen kisinin
gbérevinden ayrilmasi, 6limd, isine veya goérevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta icinde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman
iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢c olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen slreler sakh
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak
5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi*

Madde 15-Dernedin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islemlerinin yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yénetmeligi EK-
21’'de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yoénetim kurulu tarafindan
doldurarak, her takvim yilinin ilk doért ayi iginde dernek baskani tarafindan
mahallin mulki idare amirligine verilir.

Bildirim Yikimliliiga *

Madde 16-Milki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganusti genel kurul toplantilarini izleyen otuz glin icinde,
yonetim ve denetim kurullar ile diger organlara secilen asil ve yedek Uyeleri
iceren (Dernekler Yonetmeligi EK-3’ te sunulan) “Genel Kurul Sonuc Bildirimi”
ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan mdlki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis
genel kurul toplanti tutanagi 6rnedi,

2-Tuzlk degdisikligi yapilmissa, tiztgin dedisen maddelerinin yeni ve eskKi
sekli ile dernek tlzaglinin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca
imzalanmis 6rnegi.

Eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernedin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde
(Dernekler YoOnetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni
doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, vyurtdisindan vyardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan 6nce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan
Yardim Alma Bildirimi” iki nisha olarak doldurup milki idare amirligine
bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis
yonetim kurulu kararn 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sd6zlesme
ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba iliskin dekont, ekstra ve
benzeri belgenin bir érnedi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan o6nce
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.



12

Kamu Kurum ve Kuruluslari Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak
Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslan ile
yUrattigu ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 0Ornegi
(Dernekler Yonetmeligi EK- 23’'de gosterilen) “Proje Bildirimi”"ne eklenerek,
protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek merkezinin bulundugu yerin
valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim vyerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler
Yonetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul
toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler
Yonetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gin icinde miulki idare amirligine
bildirilir.

Dernek tlzliiginde yapilan dedisiklikler de tlzik degisikliginin yapildig
genel kurul toplantisini izleyen otuz gin icinde, genel kurul sonuc¢ bildirimi
ekinde milki idare amirligine bildirilir.

Dernegin I¢c Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, ybnetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan ic denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da
denetim vyaptirilabilir. Genel kurul, yénetim kurulu veya bagimsiz denetim
kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yukimlalagina
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernedin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya ydnetim kurulu, gerek gorulen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacini gercgeklestirmek ve faaliyetlerini yUritebilmek
igin ihtiyag duyulmasi halinde yénetim kurulu karar ile borglanma yapabilir. Bu
borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak
ta yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernedin gelir kaynaklar ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 0deme glgligine dlstrecek
nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 19-TiziUk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma
hakki bulunan Uyelerin 2/3 c¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida c¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yénetim ve denetim kurullar
dye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tlazuk degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakkr bulunan Uyelerin oylarinin 2/3°G’dir. Genel kurulda tlzik
degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

MADDE 20- YURUTME BIRIMI GOREVLERININ TESBITI VE GOREVLERI :

Kullip hizmetlerinin gerektirdigi ve kullp imkanlarinin el verdigi oranda
asagida unvanlari ve gorev ile yetkileri belirtilen Ucretli veya istihdamlari
ybnetim kurulunca tespit edilir ve bu ylritme birimi gorevlileri yénetim
kuruluna karsi sorumludur. Yénetim birimi ve goérevlilerin yetkileri Genglik ve
Spor Kulilpleri yonetmeligi ile tespit edilen gorevleri yerine getirir ve bu
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gorevlerinden dolayl da yénetim kuruluna karsi sorumludurlar. Bu duruma
gore asagidaki gorevleri yerine getirirler.

a) Genel Sekreter;

Genglik ve spor mevzuati ve yoénetim kurulu kararlari cercevesinde
kulibin amacladigi hizmet ve faaliyetleri ile kulip ydnetiminin gerektirdigini
idari ve teknik bdtin hizmetlerin ylratilmesini saglamakla goérevli ve yetkili
olup, yénetim kuruluna karsi sorumludur. Yénetim Kurulu toplantilarina katilr.

Kurulun raportoérlik ve sekreterlik gérevine yapar. Bu toplantilarda oy
kullanilmaz. Baskan adina yazisma islerini yaratar.

b) KuliUbin Saymani;

Kulibin hesap, muamelat, gelir ve sarf islerini ve islemlerini ylratmekle
gbrevli olup, genel sekretere karsi sorumludur.

c) Kulip Doktoru;

Yardimci, saglik personeli, kullip yonetimi ve yilritme personeli ile
faaliyetlerine katilanlarin ve vyarismacilarin saglik, muayene, tedavi, Ilk
mudahale ve gida rejimlerine dair doktorluk hizmetlerinin ve ilkyardim,masaj
gibi yardimci saglik hizmetlerine ait is ve islemleri ylritmek ile gérevli ve genel
sekretere karsi sorumludur.

d-)Tesis Malzeme Ydneticisi ve Gorevleri;

Kullp temsilcilerinin ve malzemelerinin kulip amaclarina yonelik faaliyet
ve hizmetlere hazir halde bulundurulmasi, givenlik, bakim, onarim hizmetlerini
yurutmekle goérevli ve genel sekretere karsi sorumludur.

e-)Spor Direktora;

Spor Kullblnin profesyonel futbol hari¢ faaliyet goéstermeyi Ustlendigi
blatin spor dallarindan sportif, egitim ve yarismalarla ilgili spor faaliyet ve
hizmetlerini yuratmekle gérevli ve genel sekretere karsi sorumludur

f-) Genglik Direktord;

Genglik kulibunidn faaliyet  gobstermeyi Ustlendigi alanlarda
yarisma,misamere,senlik gibi gosteriler ile bunlarin hazirlik,egitim ve
calismalarini yaritmekle gdrevli ve genel sekretere karsi sorumludur.

g-)Genel Kaptan;

Kulibinln profesyonel futbol harig faaliyet goOstermeyi Ustlendigi
spor dallarinin veya faaliyet tlrlerinin her biri icin Genglik veya Spor Direktori
ile Genel Sekreterin birlikte teklifleri UGzerine ydnetim kurulu tarafindan
gorevlendirilir.

Genel Kaptan da, genel kaptani olduklari spor dalinin veya genglik hizmet
ve faaliyet tlrinin egitim calismalarina ve benzeri faaliyetlere katillan ve
katilacak olanlarin nitelik bakimindan gelistiriimesine ydnelik faaliyetlere ait
hizmetleri yluritmekle goérevli olup, birinci derecede genglik ve spor direktérine
karsi sorumludur.

h-) Kaptanlar;

Kaptan olduklar spor dali kategorisinin her birinde egitim calismalarina,
yarismalarina ve benzeri faaliyetlere katilan veya katilacak olanlarin, bay veya
bayan sayilarinin arttinlmasina ve niteliklerinin gelistirilmesine ydnelik
faaliyetlere ait hizmetleri yuritmekle goérevli ve birinci derecede faaliyette
bulunduklari spor dalinin genel kaptanina karsl sorumludur.

I-) Kol Bagkanlari;

Baskani olduklari genglik faaliyeti dalinda kategorisinin egitim
calismalarina, yarismalarina vs. gdsterilerine katilan ve katilacak olanlarin bay
veya bayan sayilarinin arttirlmasina ve niteliklerinin gelistiriimesine ydnelik
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faaliyetlerine ait hizmetleri ylUritmekle goérevli olup, birinci dereceden
faaliyette bulunduklari dalin genel kaptanina karsi sorumludur.

j-) Teknik Yénetici ve Ogrenciler

Teknik yonetici ve ogrencilerin kuliblin yapmayl amagladigi faaliyet
cesitlerinden veya spor dallarinda 6grencilik ve egiticilik hizmetlerinin yerine
getirme, sporcularin fizik ve moral yeteneklerini Ustin form seviyesinde
korumak ve gelistirmek icin gerekli tedbirleri alan kisilerdir.

Bunlar genclik kullUplerinde genel sekretere,spor kullplerinde ilgili genel
kaptan veya yonetim kurulunun tespit edecegi kisi veya kurula karsi
sorumludur.

Kulibin ihtiyaglart dogrultusunda danismanlar ve kulip temsilcileri
gorevlendirilir.Bunlarin gorev ve yetkileri ydonetmelikte belirtildigi gibidir.

k-) 18 yasindan klglk olanlarin ortadgretim o6grencilerinin kullUpte
faaliyette bulunmalari ve tesislerden vyararlanabilmeleri icin veli veya
varislerinden izin almalari gerekmektedir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 21-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gérisulebilmesi icin genel kurula katilma
hakki bulunan Uyelerin 2/3 g¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida c¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tGye sayisi, yonetim ve denetim kurullar
dye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar codunlugu toplantiya
katilan ve oy kullanma hakklr bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’G'dur. Genel
kurulda fesih karari oylamasi acik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yénetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde bitlin
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Didim Poseidon Bisiklet Spor Kulibu
Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gdérevli ve yetkilidir.
Bu kurul, énce dernedin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernede ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yldkimldllkleri bir tutanaga baglanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina cagrida bulunulur ve varsa
mallari paraya cevrilerek alacaklilara o6denir. Dernegin alacakll olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegdin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla Gyeye sahip
dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanadinda gosterilir ve tasfiye
islemleri, mulki idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek
sdreler haric U¢ ay icinde tamamlanir.

Dernedin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun icinde
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bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin milki idare amirligine
bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu
Uyeleri saklamakla gdérevlidir. Bu goérev, bir yonetim kurulu Uyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma suresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 22-Bu tlzukte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tuark
Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi
ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hikimleri uygulanir.

Madde 22-Bu tiiziik 22 (Yirmiiki) maddeden ibarettir.

SABRI KARAKAYA IBRAHIM SUMER
BASKAN YARDIMCISI BASKAN
HASAN AYKUL CIHAN IPEKCILER MURAT YALCIN

SAYMAN UYE SEKRETER



